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OBJECTIFS

Stimuler |la réflexion.
Encourager.
Amuser.



MATHIAS
MUELLER

« 1970

e MARIE, 3 ENFANTS

« ORVIN/BE

e MILITAIRE DE CARRIERE

e LIC PHIL (PSYCHOLOGUE)

« MEMBRE DU GRAND CONSEIL
e AUTEUR




AGENDA

Les trois devoirs du leader;
Le réle de I'éthique;
Le réle de la diversité;
Conséquences.
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"WUERDEST DU MIR BITTE SAGEN,
WELCHEN WEG ICH EINSCHLAGEN
MUSS?”

"DAS HAENGT IN BETRAECHTLICHEM

MASSE DAVON AB, WOHIN DU GEHEN
WILLST".

ALICE IM WUNDERLAND
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DER
WERTE-KOMPASS

"Es ist nicht schwierig
Entscheidungen zu treffen,
wenn man seine Werte kennt".



CONNAITRE MES EMPLOYES

Forces et faiblesses
Sentiments
Motivation
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ANGELS |

UNE PARANTHESE
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N DOG | TRUST



FAIRE FACE AUX MAUVAISE DECISION

Apprendre au lieu de regretter.
Prendre ses Responsabilités.
Décider au lieu de ne rien faire.
Schadenfreude.

At least there's a Story to tell...



ET MAINTENANT? e Décider - motiver -prendre

ses responsabilites;
— e Decider aver le coeur et |

e Connaitre ses employées et
les aimeées;

* Ne pas faire de
suppositions sur les autres.

e Etre positif.

e Décidez courageusement.

e Pratiquez, pratiquez,

pratiquez...



"MANAGERS DO
THINGS RIGHT,

LEADERS DO THE
RIGHT THING™

W G. B




Wie . Mathias Miiller
entscheiden

®
Sle’? Fuhrungsfragen
e aus der Praxis

TAKE A WAY

WEBER\ERLAG CH

- Wie

entscheiden
Sie? rmste

50 Geschichten, die in der Monatszeitschrift « Schweizer Soldats seit 2010
publiziert wurden. Obwohl mehrheitlich vom militdrischen Alltag inspi-
riert, sind es keine armeespezifischen, sondern vielmehr menschliche Si-
tuationen, die in &hnlicher Form in der Arbeitsweli, im Verein, in der Schu-
le oder sogar in der Familie auftreten kinnen. Fiilhrung, sei es in der
Wirtschaft, in der Armee oder im Verein, heisst: entscheiden, motivieren
und Verantwortung tibernehmen. Der Vorgesetzte entscheidet, welcher
Weg gegangen wird. In der Folge gilt es, die Mitarbeiter und Unterstellten
Zu motivieren, diesen Weg mit ihm zu gehen. Ob es der richtige Weg war
oder nicht, zeigt das Endresultat. So oder so, der Vorgesetzte trigt alleine
die Verantwortung. Anhand von 50 praktischen und sehr menschlichen
Beispielen lddt der Autor die Leser ein, in die Rolle des Vorgesetzten zu
schliipfen und sich zu fragen: Wie entscheide ich? Das Buch ist einfiihlsam

und humorvoll illustriert vom bekannten Schweizer Kiinstler Ted Scapa.

Zum Autor

MATHIAS MULLER, 1970 in Biel geboren, hat an der
Universitdt Bern Arbeits- und Organisationspsycho-
logie sowie Medienwissenschaften studiert. Seit 2001
ist der dreifache Familienvater und Oberst im Gene-
ralstab als Berufsoffizier in der Schweizer Armee ti-
tig. 2013 wurde er in den Grossen Rat des Kantons
Bern gewdhlt. Seit dem 1. Marz 2016 ist Miiller zuge-
teilier Stabsoffizier im Generalsekretariat des VBS.




MATHIAS MULLER
079 753 76 79
MATHIAS.MUELLER(AT)BLUEWIN.CH

DER
STOISCHE
N PIRAT

www.muellermathias.ch
DON'T FEAR. DON'T HATE. LEA&
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